
2024 年度 神戸市政策会議 概要 

 

開催日時 
2024年 12月 25日（水）14時 35分～14時 55分 

2025年１月６日（月）14時 50分～15時 10分 

出 席 者 

市長、副市長、市長室長、企画調整局長、企画調整局副局長、企画

調整局政策課長、地域協働局長※、地域協働局男女共同参画センタ

ー所長※、行財政局長、行財政局副局長、経済観光局長、経済観光

局副局長、経済政策課課長(雇用・労働担当)、経済観光局企業立地

課課長(外資系企業誘致担当)※ 

※…12月 25日のみ 

議題 就業人口の拡大 

提案概要 

〇全国的な少子高齢化に伴い、本市においても生産年齢人口が減少

する中、新規学卒者を始めとする若年世代については、市外への

転出超過状態が継続しており、市内企業への就労促進策や企業誘

致の強化等が必要となっている。 

 【住民基本台帳人口移動報告（2023年）】 

20～24歳：△612 人、25～29歳：△1,984 人 

〇また、高齢者や女性については、政令指定都市で比較すると労働

力率が低位となっており、引き続き労働力としての更なる活躍を

促進していく必要がある。 

〇以上を踏まえ、市内経済の礎となる就業人口の拡大に向け、 

＜市内事業者の人材確保を支援＞ 

＜市内への企業進出の促進＞ 

＜市内での起業・創業を支援＞ 

という３つのアプローチから以下の項目について予算編成に向

け議論した。 

 

＜市内事業者の人材確保を支援＞ 

① 統合財団による中小企業の人材確保支援 

・専門家による伴走型支援 

・シニア合同就職面接会・シニア出張相談会 他 

② 若年層の市内就職促進・定着支援 

・神戸市内企業住宅手当等支援補助金 

・合同企業説明会の開催 他 

③ シニア、女性の就労促進（市民就業率の向上） 

・マッチングサイト設置によるシニア就労等の促進 



・あすてっぷコワーキングを核とした女性の就労支援 他 

④ 「大学都市神戸産官学プラットフォーム」を核とした大学  

連携、産官学共創及び人材育成等の推進 

＜市内への企業進出を促進＞ 

・企業誘致体制の強化 

・都心ビル・オフィス魅力化支援事業 

＜市内での起業・創業を支援＞ 

・スタートアップ支援 

・インキュベーション施設の拡充 

 

会議結果 

(主な意見 

等を含む) 

全体の方向性については了。 

 

○今後の実施、検討にあたっては、以下の点に留意すること 

＜市内事業者の人材確保を支援＞ 

・神戸市内企業住宅手当等支援補助金については、企業や大学生

等への広報周知の徹底や、補助申請の簡素化などにより補助申

請の増加に努める。 

 

 


